
附件1

   年度教育管理（实验）职称评审量化评分登记表

工作单位：         姓名：        从事专业：      现任资格取得时间      申报资格：       
	项 目
	权分
	内容记载
	单位

评分
	专  家  组  审  核

	
	
	
	
	审 核 记 载
	得分
	审核人签名

	基本 素质
	1
	资    历
	12
	
	
	
	
	

	
	2
	学    历
	3
	
	
	
	
	

	
	3
	任    职
	3
	
	
	
	
	

	专业知识
	4
	教育教学

专业考试
	20
	
	
	
	
	

	业务水平
	5
	业务比赛
	4
	
	
	
	
	

	
	
	面试考评
	6
	
	
	
	
	

	科研能力
	6
	著作

论文

课题
	12
	
	
	
	
	

	业绩评价
	7
	年度考核
	5
	
	
	
	
	

	
	8
	荣誉称号
	业务性荣誉
	5
	
	
	
	
	

	
	9
	
	综合性荣誉
	5
	
	
	
	
	

	
	10
	成绩效果
	25
	
	
	
	
	

	附加分
	11
	①德育
	2
	
	
	
	
	

	
	
	②双师型
	2
	
	
	
	
	

	
	
	③偏远农村
	3
	
	
	
	
	

	
	
	④支教（交流）
	4
	
	
	
	
	

	
	
	⑤社会工作师
	1
	
	
	
	
	

	合  计
	
	
	
	
	
	


专家组复核人员（签名）：                         

附件2
	教 育 管 理 ( 实 验 ) 业 务 水 平 面 试 评 价 表

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	

	工作单位
	
	从事专业
	

	考评范围及内容
	考 评 记 载
	分 项 评 价

	
	
	好
	较好
	一般
	差

	申报人自述
	近5年来    工作实绩
	
	
	
	
	

	专业知识
	教育管理专 业理论知识(实验专业  知识)
	
	
	
	
	

	工作实务
	教育管理工作实务或设计的有效管理方法、丰富的管理经验，取得有效的管理成果等。（实验操作）
	
	
	
	
	

	总体评价
	

	面试等第
	
	位 次(排名/总人数)
	/

	评委(签名)
	


注：1.根据申报人员工作岗位情况，按管理、研究、培训、实验四类，选其中一类出题，准备30分钟，面试时间20分钟（实验操作在实验室进行，时间另加）。 2.分项评价时在相应栏目打勾。总体评价分A（优秀）、B（合格）、C（基本合格）、D（不合格）个等第，并简要说明理由；A、B、C、D比例一般按25%、35%、30%、10%确定。
6
18

